Analisi dei dati relativi ai premi distribuiti
Anno 2019
(Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 33/2013)

Fondo produttivita dipendenti (Escluso P.O.)

Importo totale fondo distribuito 114.199,98
Numero dipendenti con produttivita superiore al 90% del massimo attribuito 7
Numero dipendenti con produttivita compresa fra il 60% e il 90% del massimo attribuito 51
Numero dipendenti con produttivita inferiore al 60% del massimo attribuito 38




Analisi dei dati relativi ai premi distribuiti
Anno 2019
(Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 33/2013)

Fondo produttivita posizioni organizzative (P.O.)

Importo totale fondo distribuito 20.784,80
Numero P.O. con produttivita superiore al 90% del massimo attribuito 1
Numero P.O. con produttivita compresa fra il 60% e il 90% del massimo attribuito 4
Numero P.O. con produttivita inferiore al 60% del massimo attribuito 2




Analisi dei dati relativi ai premi distribuiti
Anno 2019
(Art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 33/2013)

Distribuzione produttivita per categoria di dipendenti (Escluso P.O.)

Categoria dipendenti Numero dipendenti Totale premi distribuiti Importo medio del premio
A 3 2.520,56 840,19
B 25 26.691,34 1.067,65
C 54 62.623,18 1.159,69
D 14 22.364,90 1.597,49




